Denis RENAULT - promo 2007

Thales Services T H AL E S

Paris

Responsable Assurance Qualité Logiciel

En charge de I’Assurance Qualité Logiciel et des
processus du réferentiel interne au groupe

Je suis amené a ajuster des processus selon les projets, a faire des
audits, des vérifications diverses (revues de pairs, vérifications sur
les logiciels livrés etc), a aider a la capitalisation sur les différents
projets, a assister aux différentes revues (revues de pairs, revues de
fin de phase, revue de qualifications, de tests...)

J'apporte une aide a la gestion de projet, un ceil extérieur et neutre ce
qui permet de mieux identifier les problemes, de les résoudre ou
d’eviter qu’ils ne surviennent.

Quelles sont les évolutions de votre métier, de votre carriere ?

Il possible de changer de division tout en restant dans la qualité, d’étre chef de projet
sur un plan technique ou d’étre consultant (consultant dans le CMMI par exemple)

Fiches métiers des anciens éleves en Qualité et SOreté de Fonctionnement



Julien METAIRIE - promo 2006
Egis Avia
Toulouse

eqgisavie

Ingénieur Safety

Reéalise des études en Slreté de Fonctionnement du
systeme de gestion du controle aérien francais

Je suis amené a travailler au contact de l'equipe charge de la
réedaction des exigences fonctionnelle systeme et sous systeme. Je
déploie la demarche safety, pour obtenir les exigences de sécurité du
systeme et des sous systemes. Ces parties font I'objet de vérification
par des tests ou des analyses. Lorsque les objectifs ne sont pas
atteints, j'émets des recommandations et je propose des moyens
pour modifier le systeme afin qu’il réponde aux exigences de sécurité
alloués.

Quelles sont les évolutions de votre métier, de votre carriere ?
Dans un premier temps, je souhaite prendre la responsabilité de projets dans un
contexte plus international
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R AL S
%& =%~ Florent GOURVEN - promo 2002
M Crown Holdings —
_I Ph”adelph'a (USA) Brand-Bullding Packaging™

o Quality Manager — 6 Sigma Black Belt

En charge de I’évaluation & de I'amélioration les
performances des processus de |I'entreprise

Je suis aujourd’hui chargé de developper notre programme "World
Class Performance"” au sein des difféerentes Opérations US (Food,
Beverages, Aerosols, Metal Closures & Tool Division).

En pratique, mon rble est d’évaluer les performances des processus
existants et d’apporter des améliorations en utilisant differents outils
et méthodes comme Lean, 6 Sigma, WCP... Pour cela, je suis amené
a travailler avec les Directeurs Qualité de chaque Opération et le
département "Systeme d’Information” en Europe & US.

Quelles sont les évolutions de votre métier, de votre carriere ?
Finance, Operations, Business Management & Retirement...

Fiches métiers des anciens éleves en Qualité et SOreté de Fonctionnement



Olivier GAUCHER - promo 2003
BFD
Paris

Consultant Qualité Logiciel

Accompagne les clients dans |'amélioration
de leurs processus logiciel

Sur chaque mission, mon premier deéfi consiste a comprendre
rapidement la "culture informatique" du client ; autrement dit son
organisation, sa maniere de faire, sa plus ou moins grande réeticence
au changement, etc

Le plus grand deéfi est de ne rien imposer au client, de le laisser
devenir "mature" a son rythme tout en respectant des délais initiaux
du projet d'amélioration.

Je pourrais me définir comme un « aiguilleur »

Quelles sont les évolutions de votre métier, de votre carriere ?
Je souhaite rester polyvalent et étre capable de mettre en ceuvre différents modeles et
méthodes Qualité dans différents types d'organisation.
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Ludovic BOUCHER - promo 2003
MAP
Paris

Consultant Maitrise d’Ouvrage

Leader francals

Pilote, congoit, spécifie & recette les évolutions du
SI* dans le cadre de fusion migration bancaire

Les fonctions de maitrise d’Ouvrage ont éte créees pour améeliorer le
dialogue et la communication entre les fonctions métiers et les
fonctions informatiques. Aujourd’hui le plus gros défis est de pouvoir
aussi bien étre a l'aise avec ces deux mondes. Ca nécessite des
compeétences techniques, méthodologiques et fonctionnelles.
J’'interviens principalement en Banque chez de nombreux clients tels
gue Société Geénérale, BNP Paribas, Banque Populaire,...

Quelles sont les évolutions de votre métier, de votre carriere ?
Evolutions vers un poste en Interne (Intégration chez un client) ou évolutions vers des
fonctions managériales et commerciales (recrutement, développement de comptes,...)

*Systéme d’Information Fiches métiers des anciens éleves en Qualité et SOreté de Fonctionnement



f Guillaume ANTIER - promo 2007
5 [~ LGM Consulting
: NETIEY

§ Ingénieur Qualité Projet

En charge de I’Assurance Qualité de projet
et analyse des exigences qualité client

Du debut a la fin d’'un projet, je suis en charge de l'analyse des
exigences qualité client, de la mis¢ en place et du suivi des moyens
mis en place pour y répondre. Le principal défi que je rencontre est la
meéconnaissance des activités qualité. Méme si mes interlocuteurs
sont conscients d'un besoin de Qualite, ils ne savent pas bien le
définir.

Je suis la « vigie » des projets qui me sont affectés, en faisant
remonter les problemes et en proposant des solutions.

Quelles sont les évolutions de votre métier, de votre carriere ?
Responsable sécurité systeme sur deux projets métro a la RATP. Puis responsable
d’'un centre de maintenance de bus
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Stéphane THOMAS - promo 2001 '

Renesas Design France .QEN ESNS

Rennes

Quality Manager

En charge de I’'amélioration des processus de
I’entreprise & de I’Assurance Qualite sur les projets

Je travaille en étroite collaboration avec les départements R&D
(Architecture systeme, Algorithme, Hardware, Software, Intégration,
Validation, Support Client) et le bureau de gestion des projets. Je
fournis a I’équipe dirigeante une vision synthétique mais précise de
I’état d’avancent des projets en cours et propose une base solide
pour améeéliorer les processus internes de I’entreprise.

Les défis rencontrés sont le deploiement de nouveaux processus
dans un contexte international et multiculturel (JPN, CHN, IN, UK).

Quelles sont les évolutions de votre métier, de votre carriere ?

De part ses multiples compétences, un qualiticien peut postuler a beaucoup de postes au sein
d’une entreprise. Mais cela dépend a la fois de son projet professionnel et des opportunités qui se

presentent... Fiches métiers des anciens éleves en Qualité et SOreté de Fonctionnement



Julien TESSIER - promo 2003
BFD
Paris

Consultant Systeme d’'Information & Méthodes

Concoit et valide des Systemes d’Information

Dans un milieu, aux exigences de slreté elevées, je participe a la
conception des systemes d’'information. Cela comprend les tests et
les recettes, I'assistance MOA* et 'accompagnement CMMI**,

Les défis sont le management d'une équipe de tests avec pilotage par
les délais, I'animation de groupes de travail multi-DSI dans lesquelles
les intéréts sont parfois divergents et la remise en question continue
afin d'adapter sa meéthode et ses compétences aux multiples
contextes des différentes missions proposeées

Quelles sont les évolutions de votre métier, de votre carriere ?
2 axes sont envisageés, le management de projet ou d'une équipe et I'expertise dans la
conception et le tests de Sl

*Maitrise d’OuvrAge : L . 202 oz S .
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